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VERBALE DI GARA N. 3 

R.D.O.  ai sensi dell'art. 50 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36  

Valutazione Offerta tecnica  

SEDUTA RISERVATA  

  

Oggetto  Affidamento del servizio di tesoreria dell’Unione Montana delle Valli 
Mongia e Cevetta Langa Cebani Alta Valle Bormida – Periodo 01/07/2025 – 

31/12/2029 

CIG  ------- 

CUP  ------- 

Importo di gara  € 13.500,00 

Scelta del contraente  Richiesta di offerta per affidamento diretto ai sensi dell’articolo 50, comma 
1, lettera b) del D.Lgs. 36/2023 

Modalità  TELEMATICA  

  

L'anno 2025, il giorno 16 del mese di maggio alle ore 12:58, presso una sala dell’Unione Montana delle 
Valli Mongia e Cevetta Langa Cebani Alta Valle Bormida – Via Case Rosse n. 1 - Ceva, si è riunita in 

seduta riservata la commissione di gara costituita ai fini dell’affidamento del servizio in epigrafe.  
La commissione, regolarmente costituita, ai sensi dell’articolo 51 e dell’articolo 93 del D.Lgs. 36/2023, 

con determinazione n. 152 del 15 maggio 2025, è così composta:  

• Presidente: Dott.ssa Merlino Laura  

• Membro: Gastaldi Valeria  

• Membro: Sappa Alberto  

  

La Commissione procede all’attribuzione dei punteggi, con le modalità e i criteri dettagliatamente indicati 
nella griglia di valutazione all’articolo “Criterio di Aggiudicazione” della lettera di invito, per l’offerta 
presentata dall’operatore economico concorrente.  

mailto:unimontceva@unionemontanaceva.it
mailto:unimontceva@legalmail.it


I punteggi assegnati vengono quindi inseriti in un foglio di calcolo informatico Excel che permette di 

attribuire i punteggi definitivi così come riportato nell’allegato “A” al presente verbale per farne parte 

integrante e sostanziale.  

La Commissione di gara sospende i lavori, alle ore 13:22 e informa che procederà, in successiva seduta 

pubblica, alla lettura dei punteggi attributi all’offerta tecnica e all’apertura della Busta virtuale “Offerta 
economica” e alla formulazione della proposta di aggiudicazione.  

  

Letto, confermato e sottoscritto   

 

Il Presidente 

F.to. Dott.ssa Merlino Laura 

 

Membro 

F.to Gastaldi Valeria 

 

Membro  

F.to Sappa Alberto 

 

Il Segretario verbalizzante 

F.to Castellino Nadia 

 



Elemento di valutazione Parametri

Modali

tà 

attribu

zione 

Cond

izioni 

offert

e

Punt

eggi

o 

attri

1) Valuta per pagamenti

Il punteggio attribuito alle

offerte è stabilito nel modo

seguente:

(ISTITUTO DI CREDITO DEL TESORIERE)

stesso giorno:         10 punti zero giorni

MAX 10 PUNTI giorno successivo:   5 punti

altra offerta: 0 punti

2) Valuta per pagamenti
Il punteggio attribuito alle offerte

è stabilito nel modo seguente:

(ISTITUTI DIVERSI)

stesso giorno:           10 punti

MAX 10 PUNTI giorno successivo:     5 punti 1 giorno

altra offerta: 0 punti

3) Numero di sportelli presenti sul territorio dei 

Comuni facenti parte dell’Unione presso i quali è 

possibile lo svolgimento del servizio, oltre allo 

sportello ubicato nel Comune di Ceva

Numero di sportelli presenti sul territorio dei

Comuni dell’Unione oltre a quello di Ceva:

Battifollo  n. sportelli attivi: 1 1

MAX 5 PUNTI Castellino Tanaro   

Castelnuovo di Ceva
situati nei seguenti Comuni

dell’Unione: 

Cigliè

Lesegno  Niella Tanaro

Lisio

Mombasiglio 

Montezemolo 

Niella Tanaro  
Sportello nel Comune di Ceva: 

Punti 0

Priero  

Roascio  
Il punteggio attribuito alle offerte

è stabilito nel modo seguente:

Roburent

1 punto per ogni sportello attivo

presso i Comuni dell’Unione fino

ad un massimo di 5 punti

Rocca Cigliè 

Valuta per pagamenti effettuati mediante

accredito sui conti correnti bancari intestati ai

beneficiari su filiali del tesoriere.

Valuta per pagamenti effettuati mediante

accredito sui conti correnti bancari intestati ai

beneficiari su altri Istituti



Sale delle Langhe 

Sale San Giovanni  

Saliceto 

Scagnello  

Torresina 

Viola

4) Tasso creditore annuo sulle giacenze di cassa

MAX  10 PUNTI
(indicare “0,00”o “+”0 “-“ e il

valore in cifre
0,25%

(indicare “pari” o“più” o” meno”
e il valore in lettere).

più zero virgola venticinque %

All’offerta più vantaggiosa per

l’Ente (Maggior tasso) vengono

attribuiti 10 PUNTI; alle altre

offerte vengono attribuiti i punti 

     

P= 10 x (offerta/offerta migliore)

5) Tasso debitore annuo sulle eventuali anticipazioni

di tesoreria

  % (indicare “0,00” o “+” e il 
valore in cifre)

1,00%

MAX 25 PUNTI

% (indicare “pari” o “più” e il 
valore in lettere)

più uno virgola zero %

All'offerta più vantaggiosa per

l'Ente (minor tasso) vengono

attribuiti 25 PUNTI.

Alle altre offerte vengono

attribuiti i punti in modo

proporzionale applicando la

seguente formula:

P= 25*(offerta migliore/offerta in 

esame)

6) Contributo annuo a favore dell’Ente   € _________________ 

MAX 10 PUNTI

Riportare il contributo annuale

erogato all’Ente o “0” in caso di

nessun contributo 

0

“0” punti in assenza di

contributo.

 

Alle altre offerte vengono

attribuiti i punti applicando la

seguente formula:

Tasso attivo sui depositi che si dovessero

costituire presso il tesoriere dell’Ente da

esprimersi in termini di scostamento (spread) in

diminuzione/pari/ in aumento dell' EURIBOR

360 TRE MESI vigente tempo per tempo, franco

da commissione sul massimo scoperto o

commissioni similari.

Tasso passivo sulle anticipazioni di tesoreria da

esprimersi in termini di scostamenti (spread)

pari / in aumento dell' EURIBOR 360 TRE

MESI, vigente tempo per tempo, franco da

commissione sul massimo scoperto o

commissioni similari.

Contributo annuo a favore dell’Ente (art. 17

della Convenzione)



P= 10 x (contributo in 

esame/contributo migliore)

Qualora nessun concorrente ottenga, in relazione all’Offerta tecnica, un punteggio pari al peso complessivo dell’Offerta tecnica (Punti 70), si procederà alla riparametrazione, attribuendo alla migliore offerta tecnica il 

dell’Ente


